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UvoD

Skupina PKP CARGO S.A. (dale také:,Skupina PKP CARGO") je lidrem polského trhu zelezni¢ni
nékladni dopravy a jednou z prednich spole¢nosti v tomto odvétvi v Evropské unii. Skupina PKP
CARGO vykonavé svou ¢innost v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, internimi predpisy a etickym
z4sadami, které jsou uvedeny v Etickém kodexu Skupiny PKP CARGO a v Politice boje proti korupci
Skupiny PKP CARGO. Skupina PKP CARGO vykonava svou ¢innost transparentné, zodpovédné
a profesiondlné, a vytvaii tak zaklady kvalitniho fizeni.V zajmu akcionait, odbératelll, pracovnikd
a obchodnich partnerd usiluje Skupina PKP CARGO o to, aby byla spolehlivym partnerem. Ve
vsech aspektech své obchodni ¢innosti se Skupina PKP CARGO zaméfuje na rozvoj a rlist hodnoty
v souladu s prijatymi etickymi standardy. V této souvislosti je pro Skupinu PKP CARGO dulezité
definovat spolupraci s Obchodnimi partnery v celém hodnotovém fetézci na zakladé spole¢nych
hodnot a princip.

ViySe uvedené predpisy se staly zédkladem pro zpracovani Kodexu chovani pro obchodni partnery
spolecnosti Skupiny PKP CARGO, ktery predstavuje soubor minimalnich standardd, jejichz dodrzo-
vani Skupina PKP CARGO vyzaduje od svych partnerd.

Za Obchodni partnery spole¢nosti Skupiny PKP CARGO jsou povazovany fyzické osoby, prav-
nické osoby nebo organiza¢ni jednotky bez pravni subjektivity, které plsobi ve vefejném nebo
soukromém sektoru.

Mezi své Obchodni partnery Skupina PKP CARGO fadi dodavatele, poskytovatele sluzeb, zhotovi-
tele, poddodavatele a odbératele, ktefi spolupracuji se skupinou PKP CARGO za Ucelem dosazeni
vzdjemného ekonomického prospéchu. Skupina PKP CARGO se fidi takovymi hodnotami, jako
jsou: respekt, spolehlivost, spoluprace, kvalitni fizeni, bezpec¢nost, profesionalita, modernost,
transparentnost a odpovédnost. Dodrzovéni téchto hodnot ve vztazich s Obchodnimi partnery
je pro spole¢nosti Skupiny PKP CARGO nejdUlezitéjsi. Obchodni partnefi hraji pro Skupinu PKP
CARGO velmi dilezitou roli, nebot podporuji jeji ¢innost budovanim odpovédného a etického
dodavatelského fetézce, ktery je zalozen na spolecné akceptovanych hodnotéch a zasadach.

KODEX CHOVANi OBCHODNICH PARTNERU SKUPINY PKP CARGO

Tento Kodex se vztahuje na viechny Obchodni partnery Skupiny PKP CARGO. Proto je pijeti Kodexu
chovéni obchodnich partnerd Skupiny PKP CARGO jednou z podminek pro navézani spoluprace
mezi spole¢nostmi Skupiny PKP CARGO a jejich obchodnimi partnery.

Zakladem obchodnich vztahd mezi skupinou PKP CARGO a jejimi obchodnimi partnery je kon-
struktivni a férova spoluprdace, ktera se fidi standardy v oblasti:

« etiky v podnikani,
« prav pracovniki a lidskych prav,
« Setrného pfistupu k zivotnimu prostredi.

Skupina PKP CARGO ocekava, ze Obchodni partnefi budou dodrzovat vyse uvedené standardy
a pfijmou odpovédnost vici vlastnimu podniku, zakaznikdm a dodavatel(im, vici zivotnimu
prostredi a vefejnosti.
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KODEX CHOVANi OBCHODNICH PARTNERU SKUPINY PKP CARGO

Ucelem Kodexu je vybudovat udrzitelny hodnotovy fetézec zalozeny na myslence partnerstvi
a vzadjemné odpovédnosti. Spolecnosti Skupiny PKP CARGO a jejich Obchodni partnefi se zavazuji

~ ’ .’ .

O C E I(AV AN I dodrzovat hodnoty stanovené v tomto Kodexu a zajistit vhodné nastroje pro sledovani jejich dodrzo-
~ A vani. Ve Skupiné PKP CARGO je takovym néstrojem predevsim systém oznamovani nesrovnalosti.
S P O L E C N O STI Proto osoba, kterd chce oznamit poruseni v dané oblasti, miize anonymné prostrednictvim exter-
niho subjektu nebo neanonymné podat ozndmeni o poruseni Kodexu Etickému ombudsmanovi
S I(U P I NY P I(p C AR G O spolecnosti PKP CARGO S.A. nebo Koordinatorovi pro Compliance pfislusné dcefiné spolecnosti.
~ ) Kontaktni idaje pro oznamovani jsou uvedeny na webovych strankach kazdé z téchto spolecnosti.V
A OZ N AM OV AN I pripadé pouziti anonymniho kandlu je oznamovateli zaru¢ena Uplna anonymita, nebot tento kanal
. provozuje externi subjekt a komunikace probiha prostrednictvim PIN kddu. Zastupce externiho
N E S R OVN ALO STI subjektu bude ohlasovatele informovat o jednotlivych fazich a ukoncenifizeni. Externi subjekt preda
oznameni Etickému ombudsmanovi a Koordinatorovi pro Compliance, ktefi poté podniknou dalsi
kroky za Ucelem objasnéni zéleZitosti souvisejicich s ozndmenymi nesrovnalostmi. Kontaktni idaje

pro oznamovani u spole¢nosti Skupiny PKP CARGO INTERNATIONAL:

« infolinka: +420 596 166 209, +420 596 166 425
+ e-mail: etika@pkpcargointernational.com
+ postou na adresu:

PKP CARGO INTERNATIONAL a.s.

Etickd komise

Betonérska 580/14

Muglinov, 712 00 Ostrava

s poznamkou,,do vlastnich rukou”

Béhem posuzovéni ozndmeni maji Eticky ombudsman a Koordinator pro Compliance pravo na
pristup kinformacim a dokumentdim spole¢nosti, které jsou nezbytné k objasnéni daného pripadu.
Eticky ochrance prav a Koordinator pro Compliance jsou také opravnéni vstupovat do budov a na
pozemky dané spolecnosti. Eticky ombudsman a Koordinator pro Compliance pfi svych ¢innostech
vzdy dodrzuji zasady nakladani s informacemi chranénymi ze zakona.

Vici oznamovatelim oznamujicim ddivodné podezieni z protipravniho jednani, ktefi oznami
informace v dobré vife, nebudou podniknuta Zadné odvetna opatieni.




V pipadé oznameni poruseni Kodexu muize Obchodni partner, ktery se dopustil poruseni, uskutecnit
napravna opatreni a zaroven je povinen neprodlené ozndmit vysledky uskute¢nénych zmiriujicich
opatfeni. V reakci na oznameni o nedodrzovani zasad vymezenych v Kodexu jsou Obchodni
partnefi povinni okamzité uskutecnit zjistovani a napravna opatfeni. Pokud nebudou ucinéna
zjistovaci a napravna opatteni, uskute¢néna opatreni budou nedostatecnd, nebo dany Obchodni
partner podstatné porusi Kodex svou ¢innosti, coz mlze vést k poskozeni dobrého jména nebo
k finan¢nim ztratam pro Skupinu PKP CARGO, spole¢nosti Skupiny PKP CARGO si vyhrazuji pravo
podniknout vici takovému Obchodnimu partnerovi primérena opatteni, kterd mohou vést az k
ukonceni spoluprace s takovym subjektem.
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KODEX CHOVANi OBCHODNICH PARTNERU SKUPINY PKP CARGO

Etika v podnikani zahrnuje soubor pravidel a norem tykajicich se chovéani podnikatelského sub-
jektu ve vztazich se zakazniky, zaméstnanci, dodavateli, obchodnimi partnery a konkurenénimi

ETI I(A subjekty. Etické podnikani musi byt v souladu s pravnimi predpisy a spolec¢enskymi normami
, " chovani. Podnikatel, ktery se fidi etickymi hodnotami, mdze dosahnout mnoho ekonomickych

(AN I pfinost, zejména v oblasti dobrého jména, proto etika v podnikéni nemusi byt prekazkou dosa-

V P O D N I I hovéni zisku. S ohledem na vyse uvedené se Obchodni partner zavazuje, Ze v ramci spoluprace se

skupinou PKP CARGO i mimo ni bude dodrzovat obecné platné pravni predpisy statu, ve kterém
pusobi. Pfestoze neni upraven legislativné, je pojem pravniho predpisu pouzivan v mnoha zéko-
nech, pocinaje ndzvem polského zékona ze dne 20. ¢ervence 2000, o vyhlaSovéani normativnich
predpisti a nékterych jinych pravnich predpisd (Sb. zak. Polské republiky 2019, pol. 1461, ve znéni
pozdéjsich predpisti). Ma se za to, Ze pravni predpisy jsou predpisy vydané opravnénymi organy
vefejné moci ve stanovené formé na zakladé zékonem svérené pravomoci. Obecné platné pravni
predpisy jsou vyjmenovany v souladu se zadsadou numerus clausus v ¢lanku 87 Ustavy Polské
republiky v nésledujicim hierarchickém poradi:

- Ustava,

- ratifikované mezinarodni smlouvy,
« zakony,

+ nafizeni.

V oblasti ¢innosti prislusnych organu jsou prameny obecné platného prava Polské republiky jsou
také mistni predpisy.

Etika v podnikéni vytvéfi pro spolecnost piinosy pfedevsim v oblasti dobrého jména. Diky etickému
jednani je spole¢nost vnimana zaméstnanci, zakazniky a dodavatele jako ddvéryhodna. To zvysuje
jejich ochotu ke spolupréci a promita se do zvysené loajality.




Spravedliva hospodarské soutéz - v souladu s ¢lankem 9 zékona o podnikatelich podnikatel vy-
konéva podnikatelskou ¢innost v souladu se zdsadami spravedlivé hospodarské soutéze a zasadami
dobrych mrav(i a opravnénych z4jmu ostatnich podnikateld a spotfebitelll, jakoZ i s respektovanim
a ochranou lidskych prav a svobod. Obchodni partner se zavazuje, ze bude svou ¢innost usku-
tecriovat v souladu se zdsadami svobodné a spravedlivé hospodaiské soutéze. Obchodni partner
se zavazuje dodrzovat platné antimonopolni pfedpisy a predpisy tykajici se ochrany hospodaiské
soutéze. Obchodni partner nesmi jednat zplsobem, ktery je nebo muize byt vykladan jako nekaly,
omezujici volnou soutéZ nebo nesouci zndmky zneuZiti.

Nulova tolerance viici korupci — podle zékona je korupci ¢in:

spocivajici v pfislibu, nabizeni nebo udéleni jakoukoli osobou, piimo ¢i nepfimo,
jakékoli neopravnéné vyhody osobé vykonavajici verejnou funkci pro ni samotnou
nebo pro jakoukoli jinou osobu vyménou za urcité ¢innosti nebo opomenuti pfi
vykonu svych funkci;

spocivajici v tom, Ze osoba vykonavajici vefejnou funkci pfimo nebo nepiimo pozaduje

nebo pfijme jakoukoli neopravnénou vyhodu pro sebe nebo pro jakoukoli jinou osobu,

nebo v pfijeti ndvrhu nebo prislibu takové vyhody vyménou ur¢ité ¢innosti nebo
opomenuti pi vykonu svych funkci;

« spachany v rdmci podnikatelské ¢innosti zahrnujici pInéni zavazku vici organu (instituci)
vefejné moci, ktery spocivd v pfislibu, ndvrhu nebo poskytnuti pfimo ¢i nepfimo osobé
fidici subjekt nezafazeny do sektoru vefejnych financi nebo pracujici v jakékoli funkci pro
takovy subjekt jakékoliv neopravnéné vyhody pro sebe nebo ve prospéch jakékoli jiné
osoby vyménou za ¢innost nebo opomenuti, které porusuje jeji povinnosti a predstavuje
spolecensky Skodlivou reciprocitu;

« spachany v rdmci podnikatelské ¢innosti zahrnujici pInéni zavazk( vici organu (instituci)

vefejné moci, ktery spocivd v pfislibu, ndvrhu nebo poskytnuti pfimo ¢i nepfimo osobé

fidici subjekt nezarazeny do sektoru vefejnych financi nebo pracujici v jakékoli funkci

pro takovy subjekt jakékoliv neopravnéné vyhody pro ni samotnou nebo ve prospéch

jakékoli jiné osoby vyménou za ¢innost nebo opomenuti, které porusuje jeho povinnosti

a predstavuje spolecensky skodlivou reciprocitu;

Obchodni partner se zavazuje dodrzovat zésadu,nulové tolerance” viici chovani, které nese znaky
korupce. Obchodni partner nesmi pfimo ani nepfimo nabizet nebo pfijmout jakykoli neopravnény
majetkovy nebo osobni prospéch vyménou za konkrétni ¢innost nebo jeji opomenuti. Korupce
je prijeti:
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«+ majetkového prospéchu nebo jejiho pfislibu — predmétem tplatku maze byt jakékoliv
plnéni uspokojujici konkrétni potiebu, jehoz hodnota mize byt vyjadiena v penézich.
MUize se jednat o zvyseni hodnoty majetku, ¢i vyhodnou smlouvu, napiiklad pUjcku
poskytnutou za preferencnich podminek, dar, postoupeni pohledavek, zbaveni dluhu,
vitézstvi v zadavacim fizeni.

+ osobniho prospéchu - jednd se o pInéni nehmotné povahy, zlep3ujici situaci osoby,
kterd jej obdrzi (napt. pfislib povyseni, zajisténi pfijeti do zaméstnani, udéleni ocenéni,
vyuceni se, omezeni profesnich povinnosti, pfijeti na stdz, vyslani na zahrani¢ni
stipendium, vytvofeni pfiznivého obrazu v médiich atd.).

Je nutné si uvédomit, Zze velmi ¢asto osobni prospéch vystupuje spolec¢né s majetkovym pro-
spéchem, napf. povyseni v praci (osobni prospéch) je obvykle spojeno se zvysenim mzdy, cozZ je
jiz majetkovy prospéch.

Obchodni dary — Obchodni partner nesouhlasi s chovanim, které zahrnuje predavani a pfijimani
dard nebo pfislibh poskytnuti darli vyménou za preferencni zachazeni nebo jako povzbuzeni k
takovému chovéni. Obchodni partner se zavazuje, Ze jedinym zakladem pro ndkup zboZi a sluzeb
jsou interni ndkupni postupy, jejichz ucelem je vybrat nejvyhodnéjsi nabidku. Obchodni partner
nebude nabizet, slibovat ani davat dary zaméstnancdm nebo zastupcdm Skupiny PKP CARGO, ani
nikomu jinému, ledaze by takovy dar byl povolen mistnimi predpisy, mél pfiméfenou hodnotu,
kontext poskytnuti daru byl transparentni, a pouze pokud je to za danych okolnosti obvyklé.

Stet zajmu — v ekonomii je to vzajemny pranik vlastnich a profesnich zajm, je to konflikt mezi
pracovnimi povinnostmi a soukromym zajmem zaméstnance. Nejcastéji se tyka tzv. dvoji loajality,
tedy situace, kdy dany jedinec nebo subjekt neni schopen zajistit nezbytnou objektivitu, protoze
jeho vlastni zajmy jsou v rozporu se zajmy ostatnich, s nimiz je také néjakym zpGsobem spjat. Pod-
jatost a stiet z&jmu je také jednani ve vlastnim zdjmu, v zajmu blizké osoby nebo tieti osoby, které
je zpravidla v rozporu s vefejnym zéjmem nebo zéjmem daného ekonomického subjektu. Ke stietu
z4jm0 dochazi také tehdy, pokud existuje pouze teoretickd moznost, Ze osobni zéjem zaméstnance
mUiZze pfevaZzovat nad verejnou nebo zaméstnaneckou povinnosti. Obchodni partner je povinen
predchazet vzniku stietu zajmQ, a v pfipadé jeho vzniku neprodlené informovat o stfetu zajmu
u svych zaméstnancli nebo spolupracovnik(. Obchodni partner je povinen se zdrzet jakychkoli
c¢innosti, které by mohly zpUsobit potencidlni stfet zajma.



Dodrzovani mezinarodnich sankci — jinak oznac¢ovanych jako omezujici opatteni, je jednim
znastroja vlivu na subjekty, jez svou ¢innosti porusuiji zésady a normy mezinarodniho prava, véetné
mezinarodniho préva v oblasti lidskych prav, a predstavuji hrozbu pro svétovy nebo regiondlni mir
a bezpecnost. Obchodni partner je povinen vyhnout se pouzivani surovin, vyrobkl a materiald ze
sankcionovanych oblasti, dodrzovat mezinarodni sankce uvalené na zemé, podnikatelské subjekty
nebo fyzické osoby a nevykonavat zadnou obchodni ¢innost v rozporu s mezinarodnimi omezenimi.

Ochrana osobnich udajl - je ochrana informaci tykajicich se fyzickych osob zajistovana subjekty,
které s nimi nakladaji. To plati jak pro jednotlivé informace tvofici osobni idaje, tak pro celé soubory
dat. Tato povinnost vyplyva z predpist, nebot kazda osoba mé pravo na ochranu svych osobnich
udajt. Ochrana osobnich Udaju je ochrana téchto Udaja pred jejich ztratou, Ginikem nebo neo-
pravnénym pristupem — zabranéni tomu, aby tyto udaje byly zpracovavany osobami, které k tomu
nejsou opravnény. Obchodni partner je povinen dodrzovat viechna platnd pravidla pro ochranu
osobnich Udaju a vyuzivat osobni idaje pouze tehdy, je-li to v souladu s pravnimi predpisy a je to
nezbytné pro napliiovani opravnénych obchodnich zajma.
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Spolecnosti Skupiny PKP CARGO predpokladaji, ze Obchodni partnefi budou respektovat lidska prava,
ato jak ve vztahu k pracovnim podminkam svych zaméstnanct, tak pfi podnikatelské cinnosti, tj. se vsemi

b4 ~ (o]
P RAVA ZAM ES I NAN C U zaméstnanci a spolupracovniky Obchodnich partnert by mélo byt zachazeno spravedlivé, s nalezitym

respektem a s dodrzovanim jejich prav.

& P4
A LI D S I(A I I 2[ \l \ Lidska prava — Obchodni partner se zavazuje respektovat lidska prava pfijatd mezinarodnim spolecenstvim,

zakotvend ve Vseobecné deklaraci lidskych prav, s prihlédnutim k praviim zakotvenym v Mezinarodni
charté lidskych prav a deklaraci Mezinarodni organizace prace o zakladnich zasadach a pravech pfi praci
zroku 1998.

Zdravi a bezpec¢nost zaméstnanct — Obchodni partner je povinen pfijmout vhodna opatteni k prevenci
Urazu a zajisténi bezpecného pracovisté pro vsechny zaméstnance, a to alespon na trovni v souladu s
platnymi zékony a oborovymi standardy. Zaméstnanci musi absolvovat potfebné skoleni pro pfislusné
pracovni misto, které bude zahrnovat nezbytné informace tykajici se podminek a pozadavk( v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi.

Zakaz mobbingu a diskriminace —- Obchodni partner je povinen zachazet se vsemi zaméstnanci se stejnou
Uctou. Obchodni partner neuplatriuje zddnou formu mobbingu, coz je jednani nebo chovani, které se
tyka zaméstnance nebo je proti nému namifeno, spocivajici v trvalém a dlouhodobém obtézovani nebo
zastrasovani zaméstnance, které u néj vyvolava snizené sebehodnoceni profesni zplisobilosti, zplsobuje
nebo ma za cil poniZzit nebo zesmésnit zaméstnance, izolovat jej nebo vyloucit z pracovniho kolektivu.
Obchodni partner neuplatriuje zadnou formu diskriminace, za kterou je povazovana nespravedlivé
a neobjektivni rozlisovani lidi podle jejich osobnich charakteristik, jako jsou mimo jiné:

+ pohlavi,

o vek,

« postizeni,

+ sexudlni orientace,
+ narodnost,

- etnicky ptvode,

+ nabozenské vyznani.




Spravedlivé pracovni podminky a odménovani - Obchodni partner se zavazuje, ze bude uplatriovat
spravedlivé mzdy a plnéni pro zaméstnance a subdodavatele v souladu s platnymi vnitrostatnimi pravnimi
predpisy, véetné predpisti o minimélni mzdé, pracovni dobé a prescasech, dostatecnych prestavkach
adobéch odpocinku, pracovni neschopnosti a dovolené za kalendarni rok a o povinnych zaméstnanec-
kych pInénich vyplyvajicich z pravnich predpisti.

Zakaz vyuzivani détské prace — Obchodni partner se zavazuije, ze pfi plnéni svych povinnosti a tkoll
nebude vyuzivat détskou praci. V souvislosti s vykonem prace je dité kazda osoba, kterad neprekrocila
minimalni vék, ktery je v misté vykonu prace povazovan za pfipustny podle zakona.

Zakaz vyuzivani nucené prace — Spolecnosti Skupiny PKP CARGO netoleruji Zddny druh nucené préce.
Obchodni partner se zavazuje, Ze se nebude zapojovat do zadné formy moderniho otroctvi nebo nucené
prace, vcetné aktivit, jako je obchodovani s lidmi, nucena préace vézn, ilegalni prace nebo jiné druhy
vykofistovani pracovnikd. Prace konana u Obchodniho partnera nebo jeho subdodavatel( a dodavatel(
je vzdy konana dobrovolné.

Svoboda sdruzovani - Obchodni partner se zavazuje respektovat pravo svych zaméstnanct sdruzovat se
v mezich platného prava. Obchodni partner je povinen udrzovat otevienou a konstruktivni komunikaci se
zaméstnanci a jejich zastupci. Podle mistnich zakon( musi partnefi respektovat pravo svych zaméstnanct
na svobodu sdruzovani, jmenovani zastupce pracovnikd, vstupovéani do odborovych svazt, zapojovani se
do kolektivniho vyjedndvéni a zfizovani zaméstnaneckych rad. Viem zaméstnanctim musi byt poskytnuta
moznost oteviené komunikovat s vedenim ohledné pracovnich podminek.
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Skupina PKP CARGO uskutecnuje svou ¢innost odpovédnym zplsobem z hlediska zivotniho prostredi
prostrednictvim prevence nebo minimalizace vlivu své ¢innosti.

~ ’
S %T R NY - " Nakladani s odpady a emise — Obchodni partner je povinen nakladat s odpady v souladu s narodnimi
predpisy a environmentalnimi normami a s obecnym respektem k lidskému zdravi. Obchodni partner
P R I ST U P I( Z IVOT N I M U musi mit véechna zakonna povoleni a environmentalni licence, které se vztahuiji na jeho typ podnikani.
= “ Obchodni partner by mél ve svém podnikéni vzdy zvolit technologii, kterd povede ke snizeni emisi
P R O ST R E D I sklenikovych plynd.

Systém environmentalniho managementu - Skupina PKP CARGO také ocekava, ze Obchodni partner
projevi silny zajem o identifikaci rizik pro Zivotni prostfedi a bude uplatrovat preventivni opatteni. Sku-
pina PKP CARGO ocekava, ze Obchodni partner jedna zodpovédné, pii rozhodovéni zohlednuije Zivotni
prostredi a uplatiuje strukturovany a systémovy pfistup k jeho ochrané.
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